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Resumen

Alcanzar el aprendizaje es una de las grandes prioridades que tienen los docentes en
los distintos niveles educativos, para lograrlo es importante contar con alumnos que
muestren un interés verdadero en su proceso formativo. Ante esto, se realiza un estudio
qgue permite identificar el nivel de motivacion escolar en los alumnos de bachillerato
general y la relacion de esta con su desempeno académico para brindar la relevancia
gue la motivacion escolar tiene dentro del ambito educativo.

Palabras clave: Motivacién, motivacion extrinseca, motivaciéon intrinseca, rendimiento
académico, motivacion escolar.
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INTRODUCCION

La motivacion ha sido objeto de estudio
desde distintos ambitos, tanto laboral como
educativo, dentro del plano educativo las
investigaciones de Salmoén, E. S. S, & Parra,
M. J. S.(2022) establecen la importancia de
la motivacion en el proceso del aprendizaje
y afirman que una persona altamente
motivada disfruta el poder aprender y logra
un conocimiento mas profundo, en este
sentido, se puede entender que cuando
hay niveles altos de motivacion hay una
mayor adquisicion de aprendizaje, en caso
contrario cuando los niveles de motivacion
son muy bajos o se presenta amotivacion el
aprendizaje no se logra de manera eficaz.

La presente investigacion esta dirigida
a estudiar a la motivacion escolar como
uno de los factores que incide de manera
determinante en los resultados del
rendimiento académico en los alumnos de
primer semestre del Colegio de Bachilleres
del Estado de San Luis Potosi plantel 16 de
San Vicente Tancuayalab (COBACH 16) y
es motivada por el compromiso ético que
como docente se tiene ante la sociedad,
para contribuir en la formacion de jovenes
con conocimientos, habilidades y actitudes
que les permitan mejorar los aspectos
economicos, politicos, ambientalesy sociales
del municipio, estado y pais; por lo tanto,
se debe asegurar el logro del aprendizaje
en los educandos para dar cumplimiento
a esta encomienda. Los resultados de esta
investigacion contribuyen a que los docentes
de la institucion muestren un mayor interés
en fomentar y desarrollar la motivacion
escolar entre los estudiantes, para mejorar su
disposicion en la realizacion y participacion
de las actividades académicas, propiciando

con ello elevar el rendimiento académico y
favorecer la ruta de mejora institucional.

En la institucion durante los colegiados,
al analizar el indicador del rendimiento
académico de manera constante se externa
por parte de los docentes que hay alumnos
gue muestran poca o nula disposicidon
en la realizacion y participacion de las
actividades académicas, en consecuencia,
estas actitudes no contribuyen a mejorar el
rendimiento académico y el desarrollo del
aprendizaje autonomo se ve afectado. En
el contexto de la investigacion se pueden
plantear dos hipdtesis. La primera, de
caracter positiva, sugiere que la motivacion
escolar ejerce una influencia favorable en el
rendimiento académico; es decir, se postula
gue, a mayor nivel de motivacién escolar,
mejor serd el rendimiento académico de los
estudiantes. Por otro lado, se formula una
hipotesis nula que sostiene que la motivacion
escolar no tiene un efecto significativo en el
rendimiento académico, lo que implica que
Nno se evidencia una relacion entre el nivel de
motivacion y el rendimiento de los alumnos.
Estas hipdtesis establecen un marco de
referencia para la investigacion, orientada a
buscar evidencias que respalden o refuten
la relacion propuesta entre las variables de
motivacionescolaryrendimientoacadémico.

Esta investigacion aporta significativamente
a la comprension de los factores que inciden
en el desempeno educativo. Al identificar
como diferentes tipos de motivacion, ya sea
intrinseca o extrinseca, afectan el esfuerzo,
la dedicacion y los resultados académicos
de los estudiantes, adem3as, contribuird al
desarrollo de intervenciones que busquen
mejorar la motivacion de los estudiantes, lo
cual podria disminuir las tasas de desercion
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escolar y optimizar el aprendizaje a lo largo
de la vida. En un contexto educativo en
constante evolucidén, este conocimiento
puede ser clave para formar politicas
educativas mas inclusivas y adaptadas a las
necesidades de los estudiantes.

Ante este desafio, se presenta varias
limitantes que podrian afectar su desarrolloy
resultados como es la subjetividad inherente
a la medicion de la motivaciéon, que puede
variar ampliamente entre individuos y ser
influenciada por factores externos como
el contexto familiar, socioecondmico vy
cultural, dificulta establecer una conexidon
directa y cuantificable con el rendimiento
académico; la variabilidad en los métodos
de ensefhanza y evaluaciéon utilizados por
diferentes instituciones puede introducir
sesgos en la recopilacion de datos; falta de
acceso a una muestra representativa, lo
que podria limitar la generalizacion de los
hallazgos y la influencia de factores externos
a la escuela, como la salud mental, las
relaciones interpersonales y las actividades
extracurriculares, también puede afectar
el rendimiento académico, complicando
aun mas la identificacion de la motivacion
escolar como un factor aislado.

MARCO TEORICO

La motivacidn en palabras concretas se
entiende como aquello que mueve al ser
humano para ejecutar y alcanzar un objetivo
o meta planteada por si mismo, pues no
olvidemos que surge desde nuestro interior,
favorecidaporelementosexternosgenerados
en las interacciones sociales que tenemos.
Esta de acuerdo a diversas investigaciones,
puede emanar desde distintas concepciones
gue el hombre crea sobre si mismo; siendo

las mas concurrentes las de tipo académicas,
de autodeterminacion, de expectativas y
de atribucion social, pero todas generando
el mismo impulso motivacional que marca
la diferencia en su actuar Lopez Calymayor
(2021).

Este término proviene del latin “motus” o
“motivus” y cuyo significado es “causa del
movimiento” por ello, se entiende que la
motivacion es algo que ocasiona el impulso
o el movimiento de un individuo para realizar
una accion, la cual se relaciona con aquello
gue mueve a una persona para ejecutar una
determinada actividad; Ruiz Martin (2020)
define a la motivacion como un estado
emocional que predispone a un individuo
para la accion. Existen tres perspectivas
mediante las cuales se estudia el fendmeno
de la motivacion, segun Santrock, la primera
desde una perspectiva conductual, en la
gue se establece que la motivacion de una
persona eselsoporte de sucomportamiento,
y de alguna manera es condicionado (
citado por Weinzettel, 2020), y Trechera
(citado por Weinzettel, 2020) indica que el
comportamiento de algunas personas radica
en la obtencién de algun beneficio, razén por
la cual evitan conductas que no representan
ningun beneficio para ellos. Como segunda
perspectiva esta la humanista, en la cual
Naranjo refiere que se genera cuando la
persona posee una determinada capacidad
para lograr su crecimiento propio, sus
caracteristicas positivas y la libertad de
elegir su destino (citado por Weinzettel,
2020), en ella también encontramos la
teoria de las necesidades de Maslow, quien
las organiza de manera gradual en cinco
niveles, las cuales van desde las fisioldgicas,
seguidas por las de seguridad, de afiliacion,
de reconocimiento, y se concreta el quinto
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nivel con la autorrealizacion. Por ultimo,
la perspectiva cognitiva en la que Ajello
establece que todo lo que la persona piensa
qgue puede suceder, es importante para
determinar lo que realmente sucede (citado
en Barrantes Pereira y Castro Pérez, 2022);
dentro de esta perspectiva de la motivacion
encontramos las teorias de las expectativas
de Vroom y la teoria de la equidad de Stacey
Adams.

Una de las teorias mas aceptadas en el
campo de estudio sobre la motivacion
en el ambito académico es la de teoria
de la autodeterminacion de Deci y Ryan
(citado por Galindo Cuervo y Vela Palacios,
2020), en la cual se reconoce tres tipos de
motivacion que pueden generarse en la
persona: motivacion intrinseca, motivacion
extrinseca y amotivacion. Para el interés
de esta investigacion se consideran a
los dos principales tipos de motivacion,
la motivacion extrinseca y la motivacion
intrinseca; de acuerdo con Guerri, M.
(2024) la motivacidon extrinseca se asocia
directamente con el contexto o medio que
influye en elserhumano para ejecutaralguna
accion que generalmente esta vinculada
con la obtencién de alguna recompensa; y
la motivacion intrinseca que surge desde
el interior de la persona, lo que provoca la
ejecucion de alguna accion por voluntad
propia y que le produce satisfaccion o placer
sin necesidad de un estimulo externo. De
acuerdo a lo anteriormente expresado se
refiere ala motivacion escolarcomoelinterés
qgue el alumnado muestre por la educacion,
y la disposicion que se tendra para aprender,
ocasionando un impacto positivo o negativo
en el rendimiento académico. Asi mismo
no se puede dejar de lado la concepcidn de
qgue la motivacion escolar se fragmenta en

dos ambitos entendiendo el primero como
un proceso de estimulo - respuesta al que
responde el alumno, y el segundo asociado
con la ejecucion de acciones que obedecen
especificamente al admbito académico
disenadas por el docente pero que ambos
conducen al mismo fin Duran Fonseca y
Acle Tomasini (2022).

El rendimiento académico es un concepto
complejo que comprende  variadas
definiciones, algunas que se mencionan
es la de Gutiérrez-Monsalve, Garzén vy
Segura-Cardona (2021) quienes lo expresan
como un valor asignado al resultado de un
aprendizaje en una determinada Unidad
Académica Curricular (UAC); mientras que
para Romero, Hernandez y Carrascal (2020)
este implica la evaluacién de conocimientos,
habilidades y actitudes que un estudiante
desarrolla ante una situacidn académica
disefada por el docente y permite inferir el
logro o no de una competencia. Por lo tanto,
el rendimiento académico se convierte en
un indicador de los procesos educativos que
permite evaluar la eficacia y la calidad de la
oferta educativa en una institucion, y acorde
a los resultados obtenidos de este se realiza
la toma de decisiones que contribuyan a la
ruta de mejora continua de la institucion. Al
interior de lasinstitucionesy aulaseducativas
€S necesario reconocer que existen otros
elementos que influyen directamente en la
generacion de motivacion escolar, siendo el
liderazgo del docente uno de los principales,
el cual puede impactar de manera positiva
O negativa segun su actuar, pues la figura
docente se refleja mas alla de la seleccion
y aplicacion de estrategias y métodos que
motiven para hacer efectiva la concrecion de
un conocimiento.
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De manera simultanea éste incentiva la
generacion de expectativas personales
que le permitan un crecimiento integral,
el cual sera sustento para una vida futura,
puntualizando que el desempeno del
educador es el elemento medular en la
generacion de motivacion en cualquier
nivel educativo en el que se desenvuelva;
es importante considerar que dentro
del liderazgo que ejerce el docente, la
experiencia y las emociones contribuyen
significativamente al proceso, pues es a
través de ellas que de manera inmediata
los conduce a la reflexion, el analisis y las
posibles alternativas de soluciéon de manera
individual y colectivamente, lo que se
traduce en el logro de educar para la vida,
a través de las vivencias y los efectos que
se generan en los contextos inmediatos,
provocando en ellos asi, una motivaciéon para
seguir preparandose académicamente y la
necesidad de toma de decisiones asertivas
Romero, Hernandez, y Carrascal (2020). Con
referencia a la vinculacién de la motivacion
escolaryelrendimientoacadémico,sibienes
cierto como se describe en lineas anteriores
el liderazgo es fundamental en ello, pero no
se puede dejar de lado la atribucidon causal
gue puede dar el alumno a cierto proceso de
ensefanza, y de ello dependera el incentivo
positivo o negativo para la apropiacion
del conocimiento, considerando que la
percepcion de cada uno es diferente con
respecto a su vida futura, pues las metas
e intereses varian segun la personalidad,
contextos familiares y/o sociales en los que
se desenvuelve, pero si es relevante senalar
gue pueden ser modificadas segun el grado
de motivacion que se genere al alumno.

METODOLOGIA

La investigacion se aborda desde un
enfoque cuantitativo, que se centra en la
recoleccion y analisis de datos numéricos
para identificar patrones y tendencias que
puedan ser cuantificables. Este enfoque
permite realizar analisis estadisticos que
ofrecen resultados precisos y objetivos.
Para llevar a cabo la recoleccion de datos, se
utilizan herramientas como cuestionarios
y encuestas, que estan disehados para
obtener informacién de manera sistematica
y confiable. Estas técnicas permiten captar
una gran cantidad de datos de una poblacion
especifica, lo que facilita la generalizacion de
los resultados obtenidos. En la investigacion
se busca establecer cdmo la motivacion
escolar (variable independiente) tiene un
impacto sobre el rendimiento académico
(variable dependiente) en los alumnos de
bachillerato general, considerando factores
de control que puedan influir en esta
relacion. Esta estructura permite un analisis
mas claro y detallado del fendmeno que se
estudia, facilitando la recolecciéon de datos y
Su interpretacion.

Los participantes son alumnos que
actualmente cursan el bachillerato general
dentro del subsistermna de COBACHSLP en el
plantel 16 de San Vicente Tancuayalab, estan
inscritos en el primer semestre y es una
generacion conformada por 59 estudiantes,
jovenes cuyas edades oscilan entre los 15 y
16 anos de edad, provenientes de diversas
colonias de la cabecera municipal asi como
también de ejidos aledanos a la misma, en
una minoria se encuentran alumnos gue
provienen de zonas indigenas en las que su
lengua materna es el nahuatl. La formacioén
educativa en el nivel basico de los alumnos
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se encuentra diversificada, porque, aunque
la mayoria es proveniente de la Unica
escuela secundaria con modalidad técnica
del municipio, el resto de ellos egresan de
telesecundarias ubicadas en distintos ejidos
y una situada en la cabecera municipal.
El muestreo que se empled para efectuar
este estudio corresponde al método
probabilistico, debido a que la investigacion
realiza una correlacién entre la motivacion
escolar y el rendimiento académico de los
alumnos, los participantes seleccionados son
estudiantes desde un rendimiento escolar
alto hasta un nivel bajo.

El tamano de muestra empleado, se
obtiene al utilizar una calculadora virtual
de muestra de la plataforma Netquest en la
cual se ingresan los datos para los siguientes
conceptos:

» Tamano del universo: Se refiere al
numero total que representa a los
individuos que son objeto de estudio,
en este caso el total de alumnos
inscritos en primer semestre en la
institucion corresponde a 59.

» Heterogeneidad: Correspondiente ala
diversidad o variabilidad del universo
de estudio, se elige 50% el cual es uno
de valores mas habituales a utilizarse.

» Margen de error: Normalmente suele
situarse entre el 3% y el 8, para este
estudio se decide seleccionar el 5%.

» Nivel de confianza: Establece el
grado de confiabilidad de los datos a
recolectar, se determina que esta se
encuentre en un 95%. ya que guarda
una relacion con el margen de error
seleccionado anteriormente.

Finalmente, el tamano de la muestra

paraefectuarestainvestigacionsedetermino
en52alumnos,aquienesselesaplicélaescala
de motivacién escolar seleccionada. El tipo
de muestreo empleado fue aleatorio, con
el fin de que toda la poblacion investigada
contara con las mismas posibilidades de ser
seleccionada, brindando con ello veracidad
al proceso y sin que el investigador incidiera
en un resultado determinado. Para la
seleccion de la muestra de los alumnos
participantes, se empled una tdmbola en
la que se colocaron los nombres de los 59
estudiantes que conformaron el universo,
posteriormente se procedid a extraer de la
tdmbola uno por uno los 52 papelitos con el
nombre de los alumnos seleccionados para
integrar el listado de la muestra la cual quedo
conformada por 30 mujeres y 22 hombres.

El instrumento que se empled para la
recolecciéon de datos es la escala EME-E,
creada por Vallerand, Blais, Briere y Pelletier
para medir la motivacion hacia la educacion
dentrodelcontinuodelaautodeterminacion.
Posteriormente la EME-E fue adaptada y
validada en México para estudiantes de
bachillerato por Becerra y Morales el cual
es un instrumento que cuenta con un valor
de consistencia , comprendida por 28 items
gue son subdivididos en seis areas:

» Amotivacion: Mide Ila falta de
motivacion en la realizacion de las
actividades escolares por parte de los
alumnos y se integra por 4 items.

» Motivacion de logro extrinseca,
regulacion externa: Mide el nivel en
el que el alumno realiza y/o participa
en las actividades escolares bajo
la presion del entorno mediante
premios o castigos, conformada por
4 items.
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» Motivacion de logro extrinseca,
regulacion introyectada: Mide Ia
realizaciondeactividadesescolaresen
las que el alumno ejerce una presion
para regular el comportamiento;
pero sin dejar de considerar el control
externo, integrada por 4 items.

» Motivacion de logro extrinseca,
regulacion identificada: Mide el
nivel de coémo el alumno realiza

las actividades escolares, aunque
no le agraden, pero reconoce los
beneficios que cumplir le otorgan,
esta conformada por 4 items.

» Motivacion de logro intrinseca al
conocimiento: Mide la relevancia
y autonomia de la eleccion de
permanecer en la escuela e
involucrarse de manera mas creativa
realizando sus actividades escolares
con mayor facilidad, se encuentra
integrada por 6 items.

» Motivacion de logro intrinseca a
las metas: Mide el valor otorgado
al aprendizaje ya que invierten
mayor tiempo a las actividades de
aprendizaje, buscan perfeccionar
SU proceso porque ven en si la meta
establecida, estda conformada por 6
items.

En el diseno de la escala EME-E para la
valoracion de cada item se emplea la escala
de Likert como un instrumento psicométrico
qgque permite al encuestado indicar su
acuerdo o desacuerdo con la afirmacion
gue se indica en cada uno de los 28 items
que la integran. Las afirmaciones tienen los
siguientes valores numéricos establecidos:

» Totalmente de desacuerdo....]
» Casi en desacuerdo............. 2

» Casi de acuerdo.................. 3
» Totalmente de acuerdo......... 4

Para poder realizar la aplicacion de la escala
EME-E se contd con la autorizacion del
director del plantel, quien estuvo totalmente
deacuerdoenqueseefectuelainvestigacion,
ya que los resultados que se obtengan en
ella, podran contribuir al Plan de Mejora
Continua (PMC) disenado por la institucion
educativay en el cual se establecen acciones
a implementar para el alcance de metas
académicas, desarrollo socioemocional,
infraestructura, entre otras.

ANALISIS DE RESULTADOS

Comoresultado general delaaplicacion dela
escala de motivacion EME-E se ha identifica
entre la muestra identifica un alto nivel de
motivacion, en donde 17 alumnos (33%)
presentan un alto grado de motivacion, 19
(37%) un grado medio alto de motivacion, 9
(17%) un grado medio de motivacion, 3 (6%)
un grado medio bajo, y una coincidencia
de 2 alumnos con los grados de bajo y
alerta correspondiente al 4% cada uno de
la muestra. De acuerdo a estos resultados
se reconoce la presencia de la motivacion
como un factor constante que incide en el
rendimiento académico de los estudiantes
de bachillerato, sin ser relevante el tipo y
origen, esta impacta de alguna manera en el
desempeno del alumno.

Por lo tanto, y para el propdsito de esta
investigacion se realiza el analisis de
resultados con base a los rendimientos
académicos generados durante el tercer
corte, y correspondiente al primer semestre
de los 52 alumnos tomados como muestra,
esto con el objetivo de relacionar el
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rendimiento individual con los resultados obtenidos por cada alumno en la escala de
motivacion escolar aplicada; asi mismo, para un mejor manejo e interpretacion de los
datos, se organiza en cuatro grupos a la muestra; el principal aspecto a considerar para
la conformacion de los grupos es el rendimiento académico, como resultado se obtienen
grupos con diferente cantidad de integrantes y estan organizados del promedio mas alto al
mMas bajo de la muestra; en cada uno de estos grupos se determina la media aritmética de
los seis niveles de amotivacion y motivacion que conforman a la escala EME-E. Como

Tablal
Alumnos con rendimiento académico de 9.5 a 10

Grupo 1 resultados obtenidos en la escala EME-E Media
Amotivacién 1.1
Motivacion de logro extrinseca, regulacion externa 3.76

Motivacion de logro extrinseca, regulacién introyectada 3.33

Motivacion de logro extrinseca, regulacion identificada 3.61
Motivacion de logro intrinseca al conocimiento 3.36
Motivacién de logro intrinseca a las metas 3.45

Autoria propia.
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En este grupo se presenta el nivel mas bajo de amotivacion de todos los gruposy predomina
la motivacion de logro extrinseca, regulacion externa, sin perder de vista que los factores
restantes reflejan una media elevada. Al considerar el tipo de motivacion que prevalece, da
pauta para reconocer la presencia de un excelente desempefno académico con factores del
contexto que lo condicionan, asociados con la obtencidén de una consecuencia, que puede
ser positiva o negativa.

Al interior de la tabla 2, en la que se expone el segundo grupo de analisis y la otra parte
de la muestra tomada, se agrupan 18 alumnos, de los cuales 8 son hombres y 10 mujeres,
segun los resultados se posiciona de acuerdo a sus niveles de desempeno académico
en el segundo peldano, es un grupo en el que se puede corroborar la presencia de las
cinco motivaciones de la escala EME-E en niveles 6ptimos que los conduce al logro de un
rendimiento académico elevado y que se refleja principalmente en |la estadistica al concluir
cada semestre, a su vez, contribuye a garantizar que esté indicador aumente o se mantenga
de acuerdo al PMC establecido por la institucion.

Tabla 2
Alumnos con rendimiento académico de 8.6 a 9.4

Grupo 2 resultados obtenidos en la escala EME-E Media
Amotivacién 1.35
Motivacién de logro extrinseca, regulacién externa 3.83

Motivacién de logro extrinseca, regulacion introyectada 3.36
Motivacién de logro extrinseca, regulacion identificada  3.54

Motivacion de logro intrinseca al conocimiento 3.29

Motivacién de logro intrinseca a las metas 3.19

Autoria propia
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Como se menciona en lineas anteriores, esté grupo logra una media aritmética de
amotivacion mas elevada con respecto a los otros grupos, asi mismo en los demas factores la
media contempla valores 6ptimos de motivacion, por lo tanto, se denota como la presencia
de ella influye de una forma positiva en el rendimiento académico de los alumnos, el tipo
de motivacion detectada como predominante en este grupo es la motivacion de logro
extrinseca, regulacion externa, coincidiendo con el grupo 1. Es importante hacer notar los
valores bajos de dos niveles de motivacion intrinseca que presenta este grupo, ya que al
predominar la extrinseca pone en disyuntiva el placer por el aprendizaje que tiene este
grupo de alumnos, ya que la motivacion intrinseca siempre sera un factor de mucho mayor
relevancia porque es mediante ella en la que el alumno actua y atiende de manera mas
eficiente las encomiendas académicas para el desarrollo del conocimiento y que esté sea
trascendental para la toma de decisiones de manera critica, reflexiva y autdbnoma.

A continuacion se presenta la tabla 3, en la cual se expresan los resultados obtenidos por
el tercer grupo, en el que se observa un rendimiento académico de regular a bueno, es un
grupo que se integra por tan solo 7 alumnos, de los cuales, 5 son mujeresy 2 hombres.

Tabla 3
Alumnos con rendimiento académico de 7.5a 85

Grupo 3 resultados obtenidos en la escala EME-E Media
Amotivacion 1.21
Motivacion de logro extrinseca, regulacion externa 3.67

Motivacién de logro extrinseca, regulacion introyectada  3.54

Motivacion de logro extrinseca, regulacion identificada 3.75

Motivacion de logro intrinseca al conocimiento 3.17

Motivacion de logro intrinseca a las metas 3.19

Autoria propia
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se puede observar en la tabla 1 se ubica al primer grupo al cual pertenecen los promedios
mas altos con respecto al rendimiento escolar de la muestra, esté se encuentra conformado
por 21 alumnos de los cuales 12 son hombresy 9 son mujeres.

Este grupo presenta una media aritmética de amotivacion baja, ocupa el tercer lugar
dentro de los 4 grupos; la motivacion sigue teniendo altos valores de la media, guarda una
relacion similar en la motivacion de logro intrinseca a las metas con el grupo 2, predomina
la motivacion de logro extrinseca, regulacion identificada, la cual se caracteriza por dar
significado personal a la ejecucion de la accién, pero sigue siendo el motor principal para
realizarla un factor externo contextual propiciando indirectamente un condicionamiento.
El grupo 3 presenta los niveles de motivacion intrinseca mas bajos por lo que su empeno y
dedicacion en las actividades escolares no denotan satisfaccion total en la ejecucion de las
actividades escolares.

Por ultimo, se tiene la tabla 4 en la que se presentan los resultados del cuarto grupo de
la muestra, esta agrupacion es la mas pequefa y esta conformada por 5 alumnos, de los

Tabla 4
Alumnos con rendimiento académico de 6.0 a 7.4

Grupo 4 resultados obtenidos en la escala EME-E Media
Amotivacién 1.30
Motivacién de logro extrinseca, regulacién externa 3.73

Motivacién de logro extrinseca, regulacion introyectada 3.7

Motivacién de logro extrinseca, regulacion identificada 3.8
Motivacién de logro intrinseca al conocimiento 3.53
Motivacién de logro intrinseca a las metas 3.37

Autoria propia



Revista Académica

cuales 2 son hombres y 3 mujeres, ostenta
los promedios de rendimiento académico
mas bajos de toda la muestra, pero al
compararlos con los valores de la media de
otros grupos guarda una gran similitud que
permite generar una reflexion importante.
Presenta una media aritmética de
amotivacidon que se posiciona como el
segundo valor mas alto obtenido dentro
de los cuatro grupos, sin embargo, la
motivacion sigue obteniendo valores
adecuados, predominando la motivacion
de logro extrinseca, regulacion identificada
coincidiendo con el grupo 3 con respecto a
la escala de motivacion aplicada, asi como
en presentar los promedios con menor
rendimiento académico de la totalidad de la
muestra. Los resultados permiten reflexionar
sobre qué otros factores influyen en el
aprendizaje de estos alumnos, ya que su
rendimiento académico es bajo y los niveles
de motivacion son adecuados para un mejor
aprovechamiento escolar.

CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos en la muestra
subrayan que la motivacion extrinseca,
a través de regulaciones externas e
identificadas,juegaun papelfundamentalen
elrendimientoacadémicodelosestudiantes.
A pesar de que esta motivacion proviene de
factores externos mas que de un impulso
interno, su presencia esta positivamente
correlacionada con el rendimiento,
validando nuestra hipodtesis inicial. En este
sentido, no se puede perder de enfoque que
los contextos en los que se desenvuelve un
alumno de nivel bachillerato y asociado con
su edad cronoldgica, son muy vulnerables a
las opiniones, estereotipos o exigencias que
deben de cubrir para ser aceptados, razén

por la cual suelen desenfocar su interés en
el aspecto escolar, al no considerarlo como
algo relevante en ese momento de su vida
gue le garantice esa tan anhelada insercion
social, encontrando de esta manera quiza
una posible explicacion por la cual la
motivacion extrinseca es predominante en
esta investigacion.

Es relevante mencionar que de los 52
alumnos participantes solo 7 muestran un
nivel de medio bajo a un nivel de alerta, esto
permite comprender que los rendimientos
académicos vayan de regular a excelente y
la mayor parte de la muestra se encuentren
en el nivel de bueno a excelente ademas
de no presentar rendimientos por debajo
del 6.0. lo que sustenta la influencia de
la motivacidon escolar en el rendimiento
académico. Se evidencia que un mayor
nivel de motivacidén escolar, especialmente
motivacidon extrinseca, se asocia con altos
indices de rendimiento académico. Esto
refuerza la idea de que la motivacion es un
determinante clave en el éxito educativo
de los alumnos, independientemente de su
origen.

Los hallazgos destacan la importancia de los
contextosfamiliares,socialesyescolarescomo
fuentes de motivacion. Las interacciones en
estos entornos son cruciales para fomentar
un nivel suficiente de motivacion que,
aungue no sea intrinseca, resulta esencial
para mejorar el rendimiento académico. A
pesar de la adecuada motivacion observada,
se sefala que el rendimiento académico
de ciertos alumnos sigue siendo bajo. Esto
sugiere que es necesario considerar otros
factores que puedan estar afectando su
aprendizaje, lo que plantea la importancia de
realizar un analisis mas profundo que incluya
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aspectos como meétodos de ensenanza,
recursos educativos, apoyo emocional vy
estilos de aprendizaje.

Estos resultados invitan a educadores y
responsables politicos a crear estrategias
gue potencien no solo la motivacion
extrinseca, sino también fomenten Ila
motivacion intrinseca en los estudiantes. La
implementacion de programas que integren
diferentes tipos de motivacidon puede ser
efectiva para mejorar no solo el rendimiento
académico,sinotambién unaprendizaje mas
significativo y duradero. La relacion positiva
entre motivacion escolar y rendimiento
académico se confirma, resaltando la
necesidad de un enfoque multidimensional
en el analisis del aprendizaje que contemple
tanto la motivacion como otros factores
circunscritos al contexto del alumno.

Porlotantolainvestigacionarrojalanecesidad
deserampliadaydarcontinuidad parapoder
reconocer cuales son los factores o causas
extrinsecas que mas influyen como impulso
en el rendimiento escolar de los alumnos
de bachillerato, considerando que esta
hace acto de presencia significativamente
en los cuatro grupos integrados de |la
muestra, sin distinguir que ostenten
promedios académicos altos o bajos, asi
mismo, se observa el hecho de que en los
dos grupos con los menores promedios dan
significacion personal a la accion ejecutada
interpretandose esto como un aprendizaje
voluntario hasta cierto punto, mientras
qgue en los dos mas altos la omiten y solo
los mueve el alcance de una consecuencia
positiva o negativa, la cual puede ser desde
la obtencion de una maxima calificacion
requerida hasta el temor a la reprobacion.

Se concluye que si bien la motivaciéon es un
factor que esta presente e influye de manera
positiva en los rendimientos académicos
del grupo 1 con rendimiento académico de
9.5 al 10, esta no refleja la misma influencia
en el Ultimo grupo en el que se agrupan los
promedios mas bajos; situacion que ratifica
la necesidad de explorar ; Qué otros factores
del contexto son determinantes para el
rendimiento académico de los alumnos?,
pues a pesar de que existe motivacion se
puede reconocer la presencia de otros
elementos con mayor influencia, que de
alguna manera limitan el impacto de esta,
imposibilitando a que el alumno alcance
altos niveles de rendimiento académico.
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