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Resumen

Generar ambientes educativos para los alumnos es uno de los retos que enfrentamos
como docentes, a partir de las demandas educativas, las diferentes situaciones
contextuales, los cambios culturales y en particular por las variadas formas de adquirir
y construir conocimientos y saberes. El presente estudio tiene como objetivo reconocer
los ambientes de aprendizaje y la ética profesional como aspectos fundamentales en el
procesoformativo,tomandocomoapoyoelmétodocualitativo,apartirde planteamientos,
reflexiones, experiencias y concepciones, las cuales dan razén y reconocimiento a
dichos aspectos, en el impacto significativo que tienen en la ensehanzay el aprendizaje.
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INTRODUCCION

Las escuelas y las aulas representan el
espacio para el desarrollo de aprendizajes
formales en los estudiantes, partiendo de
la importancia de poner al alcance de los
alumnos ambientes educativos, con los que
No cuentan en sus entornos, surge el interés
de realizar el presente estudio. En la funcién
dedirectivo,unadelasinquietudesesquelas
docentes ofrezcan espacios educativos que
permitan a los alumnos fortalecer y construir
aprendizajes, derivado de la ética profesional
como objetivo de ensefanza. Al respecto
surge la incognita, sobre impacto tienen los
ambientes de aprendizaje en el desarrollo
educativo en los estudiantes de educacion
preescolar. Los ambientes educativos, al
ser parte primordial para el desarrollo de la
educacion formal, son espacios que tienen
gue sercuidadosy creadosintencionalmente
para despertar el interés en los alumnos por
aprender, generar un clima social-afectivo, y
en consecuencia contribuir al desarrollo de
aprendizajes. Por su parte la ética profesional
se identifica como un aspecto esencial para
orientar la intervencion docente, misma que
influye de manera significativa en la toma

de decisiones al implementar acciones
de sensibilidad humana para potenciar
la realizacion en la practica docente,

reconociendo que a partir de ella, de sus
valores y compromiso educativo, permita
superar desigualdades, generar un clima
de aprendizaje intencionado y objetivo, con
la idea de hacer el bien y contribuir al logro
de los propdsitos educativos, en una justa
igualdad de oportunidades (Parra, 2020).

El estudio aporta la importancia de analizar
los diferentes factores que se presentan en
el ambiente educativo, es decir al interior de

las aulas y como estos estimulan el interésy
se vuelven atractivos para el fortalecimiento
de los aprendizajes en los alumnos, de igual
manera, el impacto que se tiene por parte
del docente, su concepcidn sobre el proceso
de ensefanza y de aprendizaje asi como el
compromisoy responsabilidad que enmarca
su papel como agente de transformacion en
la vida educativa de los alumnos. El estudio
esta orientado en la puesta en practica del
paradigma interpretativo, por medio de
observaciones naturalistas, en el sentido
de comprender el actuar de los sujetos,
alumnos y docentes desde la realidad,
este modelo da la oportunidad de integrar
aspectos y puntos de vista mas completos
gue permiten construir una idea significativa
respecto al mismo estudio. En concordancia,
se integra el enfoque cualitativo con el
propdsito de obtener datos y concepciones
qgue brindaran mayor claridad, considerar
aspectos relevantes que solovaloradosdesde
una vision holistica y humanista se pueden
obtener y entender. Atendiendo de manera
sincronica el enfoque, se aplica el método
de estudio de casos, para obtener datos
del presente, la realidad y dar seguimiento
a la recoleccion de informacion. A partir de
las caracteristicas del paradigma, enfoque
y metodologia se integra la técnica de la
entrevista como una de las mas funcionales,
pues da oportunidad de conocer Ila
perspectiva de los alumnosy docentes desde
susentir.Laobservacion, porsu parte, permite
dar validez y sentido a la misma informacion
recabada, contextualizar los planteamientos
realizados, con las aportaciones y la realidad.
Se plantean cuestionamientos que permiten
a los alumnos y docentes reflexionar y
compartir desde su sentir, experiencias y
perspectivas.
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El objetivo del presente estudio es que las
(los) docentes reconozcan los ambientes
educativos y la ética profesional como
aspectos fundamentales, en el proceso
formativo, identificar si se toman en cuenta
de manera objetiva e intencionada desde
el papel docente, generando interés en los
alumnos por aprender y favoreciendo de
manera significativa en los procesos de
desarrollo de aprendizaje en los alumnos.

MARCO TEORICO

Reconocer el impacto de los cambios
sociales, los avances en la tecnologia, el uso
de dispositivos habitual en nuestras vidas
y el acceso a los medios de comunicacion,
nos lleva a considerar que es necesario
abordar la educacion desde una perspectiva
diferente. A razdn de esta situacion, se
ha identificado en los diferentes ambitos
tanto sociales, culturales, econdmicos como
educativos la necesidad de implementar
formas vanguardistas para atender las
demandas y necesidades. En este sentido,
para la educacion formal representa un reto
motivar y centrar el interés de los alumnos
por aprender, puesto que pueden aprender
en espacios informales, por medio del uso
de los dispositivos electronicos, el acceso a
internet, en los anuncios de las calles, en el
supermercado, camino a la escuela, en los
sefalamientos viales, en las conversaciones,
incluso en sus rutinas familiares.

Ante esta situacidén es importante realizar
una valoracion y reflexion respecto al papel
qgue juega el docente, en primer lugar, es
imprescindible que tenga claro cual es su
papel e identifique la responsabilidad y
compromisoéticoenelprocesodeensenanza
y de aprendizaje y por consecuencia con la

sociedad. Si en el docente no hay claridad,
respecto a las realidades contextuales,
ambientes inmediatos, a lo que los
estudiantes saben y aprenden diariamente,
generard una ensenanza desenfocada, sin
un rumbo claro o un objetivo especifico,
(Botia y Pérez, 2022).

La ética profesional docente constituye la expresion,
compromisoy responsabilidad moral del docente ante
su profesion. Al respecto se considera que la ética de
la docencia se centra en el abordaje y precision de
aspectos tales como los atributos morales del docente,
las caracteristicas que posee el razonamiento moral,
la toma de decisiones en este campo, la conducta vy
el obrar aqui, junto a las habilidades del docente para

prever las consecuencias de su accionar (Ramos,

2019).

Cuando un docente tiene claridad respecto
a su papel contextualizado en todas y cada
una de sus acciones o decisiones, y una
actitud de responsabilidad se puede decir
gue se cuenta con un objetivo definido,
mismo que lleva al docente a considerar
los elementos necesarios y oportunos para
realizar una intervencién educativa objetiva.
Al respecto es preciso que identifigue la
importancia de generar oportunidades de
aprendizaje,y dentro de estas oportunidades
se encuentran los ambientes efectivos y
estimulantes que coadyuven a que los
alumnos accedan al conocimiento. Los
ambientes de aprendizaje deben considerar
variadas propuestas que les permitan a los
alumnos establecer conexiones con los
objetos y materiales, relacionando éstos con
la tematica del ambiente y lo que se busca
gue aprendan (Sanmartin, 2020).

Cenerar ambientes de aprendizaje atractivos y de
calidad, que potencien el desarrollo de los ninos vy
satisfagan sus necesidades, supone atender una
serie de dimensiones que incluye el ambiente fisico
(instalaciones, espacio), los materiales didacticos,
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la formacion inicial y continua de los docentes, el
curriculo, la concepcion de la practica educativa, la
interaccion entre ninos y docentes vy la gestion de los

centros (Morales, 2022).

Se entiende por ambiente de aprendizaje a
ese espacio, donde los alumnos tienen una
conexion en la adquisicion de su aprendizaje,
el medio donde desarrollan una convivencia
entre pares que les brinda la oportunidad de
adquirir habilidades cognitivas de manera
activa y construir nuevos aprendizajes
Heredia (2023). Este planteamiento identifica
al ambiente como la interaccion del hombre
con el entorno que lo rodea, en el sentido
educativo al que nos referimos en el presente
documento, es la interaccidn que involucra
a los alumnos entre si, con el docente y
viceversa, a las acciones que se generan
dentrodelaulaquellevanalaconstruccionde
un escenario que brinda oportunidades para
consolidar el aprendizaje. En concordancia
con estos planteamientos, Calderdn et al,
(2023) plantea que: cuando hablamos de
los ambientes de aprendizaje estamos
concibiendo al individuo en el ambiente, en
el cual se expresa que para que se genere
un aprendizaje, se debe interactuar con
el medio, en este sentido el ambiente de
aprendizaje debe favorecer el desarrollo
socioemocional,emocional, cognitivo y fisico
de los educandos.

Un ambiente de aprendizaje parte de los
entornos constructivistas y tradicionales,
son espacios Vvirtuales, representan las
interacciones, comunicaciones, asi como
la influencia y creatividad, es un lugar
organizado, intencionado y personalizado, el
cual debe estar en constante cambio a partir
delasinnovacionesynecesidades paraquese
genere un mejor encuentro entre alumnos,
docentey la construccidon de conocimientos,

Calderodn et al.,, (2023). En suma, Prada (2021)
comenta que, un ambiente de aprendizaje,
pasa de ser solo un espacio para que los
alumnos estén, a un espacio que genere
una interaccion social, donde se desarrollan
habilidades, interés, asombro y motivacion
por aprender, un escenario donde los
alumnos puedan desenvolverse bioldgica,
social y culturalmente para descubrir y
construir aprendizajes que les serviran para
convivir y llevarlos a su vida diaria.

El ambiente es “la multiplicidad de
elementos que imponen ciertas condiciones
a la vida humana”, en este sentido, involucra
diferentes componentes, desde los apoyos
visuales, la organizacion de los espacios, la
accesibilidad para desenvolverse en el aula,
hasta un ambiente de confianza, respeto
y libertad regulada, la cual es generada
en primer momento por el docente quien
brindara y generara las oportunidades de
aprendizaje, (Herrera, 2023). Parte de crear
un ambiente de aprendizaje, es propiciar
un clima afectivo, este juega un papel
importante en las actitudes, creencias y
comportamientos de los alumnos, el cual
a su vez potencia el aprendizaje positivo
y de apoyo. Es necesario un ambiente de
confianza donde se fomenten relaciones
saludables entre el docentey los estudiantes,
considerar a todos los participantes como
personas capaces de colaborar en una
tarea en comun manifiesta respeto y
tolerancia a las diferentes opiniones. Si se
genera una atmosfera de calidez se podran
desarrollar habilidades de empatia, reflexion,
regulacion emocional y relaciones afectivas,
(Lizarraga, 2022, citado en Aragundi, 2023).
Si bien un ambiente educativo permite
qgue el aprendizaje de los estudiantes se
desarrolle en calidad. Es preciso destacar
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qgue éste acontece cuando se cuenta con
docentes que diariamente crean escenarios
pedagdgicos para el proceso de ensefanza-
aprendizaje, que reconoce los saberes
de sus estudiantes, la construccion de
conocimientos y las formas de resolver los
conflictos en los contextos o comunidades
en que ellos se encuentran (Castro, 2019).

“A diferencia de otros escenarios de
aprendizaje, la escuela se constituye en
un proyecto intencionado de formacion
de sujetos”, (Cruz, 2020). Identificar un
aprendizaje significativo, e irlo construyendo
no es sencillo, es preciso que se generen los
espacios y las condiciones intencionadas
para que este logro educativo se pueda
originar, pues el desarrollo de conocimientos
se articula con el espacio educativo, y
forma parte inherente de la calidad de la
educacion. Al respecto, en la investigacion es
importante que el docente tenga referentes
claros de los saberes previos que poseen los
alumnos como ideas de anclaje, e identifique
gué contenidos contribuiran en el desarrollo
de nuevos aprendizajes que les permitan
enfrentar de manera eficaz el dia a dia, pues
si bien unicamente aquellos aprendizajes
gue se apliguen de manera efectiva ante
la solucion de problemas diversos seran los
adquiridos y reconocidos como aprendizajes
significativos (SEP, 2022). De forma paralela,
la funcidn docente no es solo una cuestion
de oportunidad de empleo, posee y supone
compromiso para que esta se pueda generar,
dentro de los componentes que hacen a un
profesional de la educacidén se encuentra
la ética. Desde una postura, no basta solo
con saber desempenarla, sino también
querer desempenarla. En otro sentido,
la ética profesional se identifica como el
distintivo de una profesion, no solo integra

valores civicos y éticos, sino el compromiso
de desarrollar aprendizajes en todos los
alumnos, especialmente en los que estan en
desventaja, entender que la profesion es una
vocacion que integra valores, compromiso,
pasion, empatia y cuidado (Botia, 2022). La
ética profesional posee su modo peculiary su
rasgo distintivo en cada labor, en la docencia,
la ética profesional docente constituye la
expresion, compromiso y responsabilidad
moral del docente ante su funcion.

“La naturaleza ética del profesional de la docencia se
vincula estrechamente con fendmenos tales como la
VOCacion que se posea para su ejercicio, la preparacion
real que se tenga para su desenvolvimiento, la
disposicion y comprension de gue la misma constituye
un servicio social a realizar, asi como el reconocimiento
v la posesion de valores propios del individuo que ejerce

esta labor”, (Ramos, & Lopez, 2019, pg185-199).

METODOLOGIA

La investigacion esta orientada al analisis de
procesos, con una vision holisticay por medio
de observaciones naturalistas en la cual no
se pretende establecer visiones radicales
o0 en su defecto cuantitativas, este estudio
se realizd para la comprension del sujeto-
objeto. Este paradigma busca comprender la
conducta humana desde el marco de quien
actuUa, entender el actuar de los actores en el
ambito educativo, en especifico del estudio
del docente-alumno, interpretando los datos
desde dentroy valorando el proceso (Walker,
2022)

Desde la vision interpretativa del estudio
busca la objetividad en los significados,
cuestiona los comportamientos, en este
caso de los alumnos durante las actividades
educativas en las que participan y los
docentes al realizar su practica educativa,



Revista Académica

centrandoseenlascaracteristicasmasqueen
aquellas cuestiones que los califiquen, esta
vision presenta una realidad variable la cual
puede entenderse y adaptarse dependiendo
de las circunstancias y ser analizada. Segun
Guba y Lincoln, (2017), citado en Walker
(2022), la investigacion interpretativa debe
desarrollarse desde un ambiente natural, el
cual essituadoy aplicable al mismo contexto,
no pueden ser comprendidos si son aislados.
En este sentido, el estudio se realizd desde
el mismo contexto del aula, para observar
desde la realidad de ambos actores su actuar
en la cotidianidad.

En esta investigacion el instrumento es
el sujeto humano, se integra el papel del
docente, su ética profesional como parte
fundamental, y cdémo su actuar tiene
impacto en los ambientes educativos
trascendiendo asi en el proceso de desarrollo
de aprendizaje en los estudiantes, integra
un conocimiento tacito el cual permite una
descripcion de manera completa por parte
del investigador interpretativo, otra de sus
caracteristicas es el método cualitativo,
gue se adapta a las realidades, permite
dar claridad a la hipdtesis por medio de la
observacion, la descripcion de los hechos
desde una perspectiva de la realidad. Al ser
naturalista permite dar oportunidad a que se
expongan los puntos de vista por parte de los
sujetos que participan en la investigacion y
tener una vision del proceso, (Gubay Lincoln,
2017, citado en Walker et al., 2022).

El sentido del paradigma interpretativo
permite en primer momento comprender las
circunstanciasque llevaronalainvestigacion,
generarunsupuestodelasituacionplanteada
y durante el estudio o proceso comprender
las causas del mismo, llevando a una toma

de decision y perspectiva de la realidad. “El
paradigma interpretativo renuncia al ideal
objetivista de la explicacion (“Erlauterung”)
y postula la busqueda de la comprension
(“Verstehen”) [..] Dilthey entiende en un
principio por comprension el acto por el
cual se aprehende lo psiquico a través de
sus diferentes exteriorizaciones”, (Walker
et al, 2022, pg. 13-33). La investigacion se
desarrolla a partir de un enfoque cualitativo,
fundamentado desde la interpretacion
con el propdsito de entender el actuar
del docente desde una perspectiva ética,
asi como el impacto de los ambientes de
aprendizaje, dando significado a las acciones
y a la realidad de los mismos a partir de lo
gue se vive dentro de las aulas, a partir del
contexto y de las demandas, lo cual origina
realidades que durante la investigacion se
fueron construyendo con la participacion
de los actores (docente, alumnos, docentes
de otras instituciones y del investigador);
realidades que se fueron concretando en el
proceso del estudio (Walker, 2022).

El enfoque cualitativo da oportunidad
de tener una perspectiva de inclusion vy
respeto, adaptandose a las circunstancias,
sin identificar los resultados como
representativos, sino en especifico al estudio
planteado. Al aplicar el enfoque cualitativo
se aplico la perspectiva segun, Maturrano
(2020): La evaluacion cualitativa lleva a
cabo la observacion de fendmenos, en
este sentido de centra en percepciones,
conceptos, pensamientos, experiencias o
sentimientos. Establece suposiciones o ideas
como consecuencia de la observacion. Se
recopila informacién por medio de palabras,
entrevistas, observaciones y evaluacion
realizada, demostrar el grado en que las
suposiciones o ideas tienen fundamento,
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revisar tales suposiciones o ideas sobre la
base de las pruebas o del analisis y proponer
nuevas observaciones y evaluaciones para
esclarecer, modificar y fundamentar las
suposiciones e ideas, lo que lo lleva a ser un
enfoque comprensivo.

La aplicacion de este enfoque en
la  investigacion permite tener una
perspectiva de la realidad, comprender

las circunstancias especificas del estudio
de caso a partir de su contexto, respetar
la realidad del docente y los alumnos, y
desde este enfoque consolidar una nueva
vision que permita desde una perspectiva
explicativa triangular la informacién y dar
una propuesta de atencion. “La investigacion
naturalista estudiar la realidad desde una
perspectiva multiple, holistica y definida
por la construccion de significados a través
de la interrelacion de sujetos” (Diaz, 2021).
Para atender de manera sincronica la
investigacion se considerd la aplicacion
de estudio de casos como método, el cual
permite interactuar en el presente, conocer
desde la realidad, la conducta, la perspectiva
y concepto de las docentes respecto a los
ambientes educativos y el papel de la ética
profesional en el desarrollo de los mismos.
En efecto al propdsito o significado del caso
de estudio se parte del objetivo inicial, en
este sentido fue preciso tener en claro las
técnicas e instrumentos a aplicar, tomando
como referente a Malavé (2020), especifica
que, las técnicas se refieren al método de
evaluar el como y el instrumento al tipo de
prueba el con qué, al respecto menciona
la importancia de tener claridad sobre Ia
técnica e instrumento, pues la seleccion
adecuada de estos permitiran obtener de
mManera Mas objetiva la informacion y datos
gue se esperan obtener.

En concordancia con la metodologia se
recaban datos por medio de observacion
sistematica como una técnica de gran
relevancia, pues al ser aplicada dio la
oportunidad de identificar los factores
influyentes con mayor veracidad, cabe
destacar el analisis de esta observaciéon como
parte objetiva de la misma, pues permitio
realizar una introspecciéon e ir validando lo
gue se obtuvo de la misma. Observar para
conocer. “La observacion, considerada la
meédula espinal del conocimiento cientificoy
se convierte también en el eje que articula la
metodologia de la investigacion cualitativa”
(Flores, 2023). La observacion permite dar
mayor sentido a lo que inicialmente se tenia
como concepcion, valorar la realidad del
actuar de los alumnos de manera natural, el
significado que dan a los diferentes aspectos
gue integran los ambientes de aprendizaje
y comprender el significado que tienen las
docentesrespectoalaéticaprofesionaldesde
su criterio personal y desde su actuar en la
propia intervencion educativa. En efecto, la
observacion consiste en familiarizarse con
la situacion, permite registrar las acciones
perceptibles en el contexto natural y
presente, en este caso con la clase educativa,
permite describir, analizar con el fin de
establecer una hipdtesis coherente con las
expectaciones, datos ya identificados y el
punto de vista de los participantes (Sanchez,
2021).

La entrevista-cooperacion como técnica
implementada, permite dar explicacion a
las causas, argumentos y percepcion por
parte del objeto (docentes y alumnos), cabe
mencionar que en ella se dio apertura para
gue los participantes expusieran sus puntos
de vista desde la perspectiva personal y
profesional, identificando esta técnica
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como aportacion esencial para sustentar la
triangulacion de los datos. Mediante este
meétodo aplicado, se obtuvo evidencia e
informacion descriptiva, que no aparece
reflejada en numeros, sino en palabras
(Coronel, 2020). Lo que permite obtener
evidencias que dan paso a la reflexion,
autoevaluacion docente y fundamento a las
propuestas de mejora para ir fortaleciendo
de manera objetiva la intervencion docente
aplicaday por consecuencia coadyuvar en el
avance en los aprendizajes de los alumnos.
Integrar al alumno en las entrevistas
educativas a su vez dio oportunidad al
alumno de percibirse como parte esencial
en el proceso de ensefanzay de aprendizaje
y en este caso, de la importancia de su
participacion.

Finalmente, al aplicar los instrumentos de
entrevista y observacion, permiten obtener
interpretaciones y datos para triangular
la informacidén, validar los supuestos del
estudio en conjunto con las concepciones
obtenidas en la realidad de los docentes
y alumnos en las aulas, sobre el espacio
educativo, las relaciones sociales, el
compromiso, la intencién pedagdgica,
convivencia, y el aprendizaje, lo cual
responde al objetivo inicial del estudio, en
donde las (los) docentes reconocen el efecto
de los ambientes educativos y la ética en
el logro de los aprendizajes en los alumnos.
En concordancia, Alonso (2023), plantea
gue el estudio de caso permite aprehender
a fondo el fendbmeno investigado en su
propio contexto, en este sentido brinda
la oportunidad de estar en el escenario
real como fuente de informaciéon. Esto
equivale al presente estudio de caso, el cual
se comprende como un recurso para el
desarrollo posterior de otra metodologia de

investigacion.
ANALISIS DE RESULTADOS

Los resultados corresponden al trabajo
de campo, al desarrollo del estudio,
utilizando diferentes técnicas cualitativas
qgue permitieron delimitar la perspectiva
inicial sobre el impacto de los ambientes
de aprendizaje y la ética profesional en el
desarrollo educativo de los estudiantes, y
la expresion de la realidad de docentes y
estudiantes participantes, sus concepciones,
criterios, emociones y experiencia, lo que
representa desde su vision los ambientes
educativos y el papel de la ética profesional
en el desarrollo de los mismos. Al respecto,
los datos recolectados se analizan,
comprenden y validan, dando respuesta a
los planteamientos de estudio elaborados
en un inicio, (Izcara, 2014, citado en Arévalo,
2020).

La aplicacion de las entrevistas y observacion
desde la realidad, a 9 docentes que laboran
en nivel basico, respecto a los espacios
educativos,elcompromiso,laintencionalidad
pedagodgica y el aprendizaje, manifiestan
qgue el ambiente educativo influye de
manera determinante en el aprendizaje
de los alumnos, partiendo en primer lugar
del &ambito socio-afectivo, mencionan
gue un ambiente comodo genera en el
alumno la confianza emocional y social para
relacionarse con sus companeros y docente,
fomenta la colaboracion, creatividad vy
también la participacion activa, lo que
contribuye en la mejor recepcidn y retencion
de conocimientosy desarrollo de habilidades
enlosalumnos. Ademas,alcrearunambiente
seguro promueve la motivacion e interaccion
creando lazos Unicos que facilitaran avanzar
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en el proceso de ensefhanzay de aprendizaje,
a alumnos y docentes, de igual manera
hacen énfasis en el significado del ambiente
para generar en los alumnos el gusto por
aprendery la felicidad.

“Es muy bueno conseguir un cierto clima, un estado
de calma, de relajacion. Pensar cansa, vy si queremaos
gue los ninos piensen y se esfuercen intelectualmente,
debemos buscar las maneras de favorecer esta
actividad. Un ambiente calido y de serenidad ayuda
a crear esta atmasfera propicia para el aprendizaje”,

(Santiago, 2020).

Desde la perspectiva manifestada
por docentes al realizar el analisis por
separado sobre los aspectos que integran
un ambiente de aprendizaje, expresan
como punto de mayor importancia la
vocacion por la docencia, tener gusto por
su funciodn, claridad y conciencia que como
docentes estan formando y creando nuevas
generaciones, al respecto su responsabilidad
por lo que se hace sera con mayor beneficio.
Identifican las relaciones humanas
como parte fundamental para la buena
convivencia, el buen trato de la docente, el
tacto pedagdgico para la creacion de un
ambiente emocional que retroalimenta,
motiva, genera confianza, carino y respeto.
Por otra parte, los espacios fisicos los
cuales dan oportunidad de esparcimiento
a los alumnos, la limpieza, el orden, brindan
tranquilidad y facilidad para manipular los
recursos materiales y educativos con los que
se cuentan, identificdndolo como un saldn
acorde y comodo. En suma, coinciden en la
inclusion, como la oportunidad y flexibilidad
para adaptar a las necesidades de los
alumnos dichos ambientes y estimular el
pensamiento de todos los alumnos para la
adquisicion de aprendizajes.

Son lugares fisicos y virtuales que actdan como

escenarios dinamicos donde la interaccion humana, la
tecnologiay los recursos pedagogicos se interconectan
para facilitar experiencias de aprendizaje significativas;
estos entornos estan diseflados no sélo para facilitar
la adquisicion de conocimientos Yy habilidades,
sino también para fomentar la imaginacion, el

razonamiento, la cooperacion vy la adaptabilidad

(Pesantes, 2024).

En suma, se realizaron entrevistas vy
observacion a 6 alumnos de preescolar y
primaria, de un contexto urbano marginado
de la periferia norte de Cd. Judrez, para
conocer sus formas de pensar respecto a las
aulas como espacios educativos, los recursos,
la convivencia entre docente y companeros
y el aprendizaje. Al respecto, piensan que su
aula es bonita y ordenada porque todo esta
“ahi” en su lugar, les gusta la decoracion, los
libros, nUmeros, dibujos, cartas, e identifican
qgue los usan para trabajar, para que todos
aprendan y se vea bonito. En la parte socio-
afectiva mencionan que sienten bien en las
actividades realizadas con sus companeros y
la docente, los companeros se hablan bonito,
son amigos y expresan que la docente los
cuida.

Los espacios de aprendizaje deben ser acogedores y
confortables, recreando el entorno hogarefo y otras
veces proporcionando areas para explorar e investigar,
asi mismo, el papel del educador puede ser semejante
al de un miembro de la familia, proporcionando
atencion, afecto y cuidado, siendo de este modo su
objetivo el impartir conocimientos educativos, sino
también proporcionar experiencias que estimulen
y enriquezcan al estudiante, (Saldafa y Fajardo,

2020, citado en Pesantes et al.,, 2024).

Al organizar y analizar las respuestas,
concepciones e indicadores de la
observacion, se identifica la relacién de los
resultados respecto a la vinculacion que
hay entre la ética profesional y generar
ambientes de aprendizaje. Los resultados



Revista Académica

concuerdan respecto a la idea que,
implica un compromiso con la profesion
y la responsabilidad como docentes, es
preocuparse y ocuparse de realizar un
trabajo con estrategias intencionadas
y en consecuencia generar buenos
ambientes educativo, donde se desarrolle
el clima afectivo, las relaciones sociales, los
recursos adecuados que brinden interés y
oportunidades a los alumnos para aprender.
Si se tiene claridad respecto al papel que se
desempena, se orienta la intervencion en
funcion del objetivo educativo, se pueden
identificar los elementos necesarios que
posibilitan un ambiente o6ptimo para el
aprendizaje.

Esta relacion influye en el aprendizaje de
los alumnos, en diseno y ejecucion de la
planeacidon, en la actitud que se tiene para
dar la clase y como perciben los alumnos al
docente, es el interés y conciencia de formar
alumnos para un mejor futuro, que sean
personas de bien y de aporte positivo a la
sociedad.

Un entorno que promueve el aprendizaje, un espacio
y tiempo dinamico donde las personas desarrollan
sus habilidades, capacidades y valores; este entorno
necesita innovar, y no sélo eso, sino que todo lo que
hagas en él necesita adaptarse; un maestro debe
cambiar este entorno para asegurarse de gque sus

acciones coincidan con sus palabras, (Pesantes et

al., 2024).

En concordancia, las(los) docentes
manifiestan la concepcidn sobre la
ética, como los valores que se tienen, el
compromiso, responsabilidad y actitud que
se toma frente al desempeno del papel
docente, es un criterio personal que influye
en la formacién de seres humanos, al cual
se le da la confidencialidad de desarrollar

aprendizajes educativos en estudiantes,
para formar individuos de bien. En este
sentido, La Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM, 2014, pg. 6, citado en
Villalobos, 2022) define a la ética académica
como “el conjunto de principios y normas
gue conducen a una practica académica
responsable, integra y rigurosa en el ambito
universitario y profesional”. En otro enfoque
Menciona: Villalobos (2022, pg. 7) que ‘“el
ambito de aplicacion de la ética académica
se encuentra en la docencia, la investigacion
y la difusion del conocimiento”.

Finalmente, en los resultados se asume
que, al ser maestros, se establece un
compromiso desde el momento que se
decide desempenar dicho papel, la ética
adquiere un deber en lo individual y en lo
social, es desempenfar tu funcion con amor
y vocacion, siendo consciente de que las
decisiones tomadas de manera significativa
en el trabajo que se desempena en el
aula, la escuela y por consecuencia para la
comunidad.

CONCLUSIONES

El objetivo del presente estudio manifestd
el verbo de reconocer el impacto de los
ambientes y la ética profesional para el
desarrollo educativo de los estudiantes,
al respecto, los datos y concepciones
impresas por las docentes muestran la
relevancia de la toma de conciencia en el
papel que se ejerce al interior de las aulas,
la importancia de retomar la ética como un
significado relevante dentro de la docencia
y como esta tiene influencia determinante
en la intervencion, para el desarrollo de
aprendizajesenlosestudiantes.Tenerclaridad
sobre la ética de ensefanza marca una
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pauta de oportunidades para que se dé una
intervencion contextualizada y pertinente.
Al respecto, el docente debe tener claro
gue uno de los elementos trascendentales
en el fortalecimiento del aprendizaje es el
ambiente educativo, y si este cuenta con los
elementos necesarios: armonia, seguridad,
respeto, plenitud, confianza, inclusion,
innovacioén, organizacion, incluyendo un
aula alfabetizada, que se manifestara en
el proceso educativo de los estudiantes,
atendiendo a sus necesidades e intereses
para que el aprendizaje sea mejor.

En este sentido, se concluye en la relevancia
de generar un ambiente de aprendizaje
idoneo el cual permita fluir a los factores
gue inciden en el desarrollo del aprendizaje,
pues no solo es contar con un espacio para
qgue los alumnos estén, sino un espacio
qgue genere desde una primera impresion
el asombro, interés y motivacion por
aprender. Identificar el ambiente como una
oportunidad para construir y trascender los
saberes de los alumnos es uno de los temas
importantes a retomary trabajar, visualizarlo
como parte indispensable de la intervencion,
dara intencién educativa a lo que se realiza
dia con dia en el aula. El presente estudio
abrid una oportunidad de analisis y reflexion
del actuar de los docentes, fundamentado
en evidencias, que el docente tenga claridad
respecto a su papel, es un paso firme e
intencional respecto a lo que la misma
funcion implica, es la concepcién cimentada
en valores, principios y responsabilidad
consigo mismo y con la sociedad que
espera y confia en el trabajo que realizara
en bien de los estudiantes. La concepcion
del docente respecto a si mismo, influye
de manera significativa, clara y objetiva
en su desempeno, ser ético en valores

y responsabilidad respecto a su funcion
participara para el logro de los aprendizajes
en los estudiantes. Desde l|la perspectiva
inicial del investigador, la expresion de
la realidad de los docentes y alumnos se
describe los siguientes aspectos a considerar
para atender el objetivo inicial del estudio.

Partir de la concepcidn, que un ambiente de
aprendizaje es el espacio donde se genera
la libertad de expresion e interaccion para
la construccidn de un aprendizaje, tener
claridad, de que un ambiente de educativo
Nno Unicamente se refiere al espacio fisico
para estar, sino al lugar en el cual se permite
ser, actuar, participar, compartir, vincular,
discernir, convivir, apoyar, sentir y construir.
Es importante reconocer el aspecto socio-
afectivo como elemento fundamental para
la creacion de un ambiente de aprendizaje.
Un espacio donde la calidez, apoyo, empatia
y respeto dan oportunidad a que alumnos
y docentes puedan expresar sentimientos,
actitudes y formas de pensar. Al respecto,
es importante reconocer a los estudiantes,
integrarlos en la participacion de Ila
construccion de su espacio de aprendizaje
para que le den mayor significado y cuidado.

Por otra parte, los ambientes educativos,
comprenden la libertad que se otorga a
los estudiantes de expresarse, y actuar
con naturalidad, valorar las habilidades
gue poseen y su capacidad por aprender;
son los elementos, fisicos, naturales y de
relaciones humanas que posibilitan el
estimulo y desarrollo de los aprendizajes,
dando oportunidad a que los nifos y ninas
se desenvuelvan en las aulas siendo ellos
MIsSMos.

Reconoce la ética como parte central del
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gjercicio profesional, en la cual no solo
basta con saber, sino querer desempenarla,
aplicando, la solidaridad, pertinencia,
inclusion, contexto, con actitud responsable,
de constante reflexion, sentido de
pertenencia, valores, respeto, compromiso
y responsabilidad. En este sentido el
compromiso profesional implica tener
presente y consiente que el papel docente
gue se realiza al interior de las aulas impacta
de manera significativa en la formacion de
futuros ciudadanos, por lo cual es necesario
tomar decisiones objetivas para el impacto
positivo en los alumnos. Aplicar los valores,
como parte fundamental para ejercer con
profesionalismo y ética la tarea docente,
en consecuencia, tener objetivos claros
e intencionados sobre lo que se quiere
fortalecer en los alumnos, y a partir de ellos
generar el espacio pertinente para lograr los
aprendizajes educativos, teniendo presente
qgue las aulas son espacios que brindan
oportunidades para la educacion formal.
Cabe resaltar, en este sentido la importancia
de prever y considerar los recursos, los
cuales comprenden lo que rodea al espacio
fisico en un aula alfabetizada, los materiales
educativos y tecnoldgicos que apoyan al
logro y fortalecimiento de los aprendizajes.

Vale la pena resaltar, a partir de Ia
experiencia de estudio, el vinculo que existe
entre los ambientes educativos y la ética
profesional. Al respecto es imprescindible
gue todo docente reconozca la importancia
de generar y mantener en sus aulas un
ambiente afectivo social, ese reconocimiento
surge o se identifica desde el momento que
el docente se hace consiente de su impacto
y trascendencia del mismo en la vida de
los alumnos, lo cual se traduce en ética
profesional. Concluiria desde la percepcion

original y natural de los involucrados en el
sujeto de estudio, los estudiantes, desde su
punto de vista y experiencia, exponen que un
ambiente para aprender es un lugar bonito
y ordenado, donde hay materiales (visuales)
para aprender y se siente bonito.

Queda claro que la percepcion que tiene
el docente es determinante en el proceso
de desarrollo educativo de los alumnos; sin
embargo, laidea que losalumnos construyen
respecto a su docente y lo que el aula
como espacio educativo representa, es la
concepcidon mas significativa que podemos
identificar, pues son ellos quienes daran
valor y sentido a lo que de ahi se construye.
Los ninos y las nifas comparten, que es el
espacio donde se generan relaciones de
confianza entre sus iguales y la docente,
haciendo alusidon a que sus companeros les
ayudan cuando lo necesitan y la docente los
hace sentir felices.
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